La Commune de Roquefort-les-Pins recrute au sein du service Communication

Un ou une Graphiste Motion Designer

Descriptif de I'emploi

Au sein du service Communication, le graphiste motion designer participe a la conception, a la
réalisation et au suivi des actions de communication de la commune. |l intervient de la création des
supports jusqu'a leur diffusion et leur évaluation.

Il congoit, scénarise et anime des productions graphiques intégrant différents médias : son,
typographie, vidéo, contenus 3D et effets visuels.

Missions principales

Conception graphique et réalisation des supports de communication de la Commune :

Affiches

Flyers

magazine municipal
supports animés web

Activités principales :

Conception d'univers visuels a partir d'un brief transmis

Réalisation des déclinaisons : print et/ou web, en fonction des demandes
Réalisation d'animations graphiques en motion design

Création d'éléments signalétiques

Réalisation de photos et de vidéos (book de la ville pour le magazine, les réseaux sociaux...)
et retouches post prod

Participation aux campagnes d'emailing

Suivi de la fabrication des supports

Gestion des relations avec les prestataires (imprimeurs, etc.)

Gestion de la diffusion des supports (plannings d'affichage et de fabrication)
Veille au respect de l'identité visuelle de la commune

Veille sur les tendances graphiques et communication visuelle

Profil recherché :

Formation en arts graphique / infographie

Expérience souhaitée de 2 a 3 ans sur des fonctions similaires

Maitrise des logiciels de PAO (Indesign, lllustrator, Photoshop, After effect...)

Qualités requises : Créativité / Autonomie / Sens du détail / Aptitude au travail en équipe
La connaissance du fonctionnement d'une collectivité territoriale est un plus



Conditions d’exercice :

e Travail principalement en bureau avec déplacements fréquents
¢ Amplitude variable en fonction des événements et des obligations de service public
¢ Disponibilité requise

Relations fonctionnelles :

o Collaboration étroite avec la direction générale, les autres directions de la collectivité et
I'adjoint délégué

e Echanges et collaboration avec les autres services de la collectivité dans le cadre des besoins
en communication de leurs projets

Conditions de recrutement :

Expérience professionnelle exigée dans le domaine
Temps non complet a envisager

Planning : du lundi au vendredi

Cadre d'emplois / grade : selon profil et expérience
Poste a pourvoir au 1¢" aout 2026

Contact :

Tél : 04.92.60.35.00
Mail : candidature.rh@yville-roquefort-les-pins.fr
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